
CASE STUDY
2 0 2 3  



Accompagnement en trois temps :
Cadrage par la création d’un workshop sur-mesure,
Intervention  d’une marin-pompier lors d’un talk faisant écho au
parcours des femmes de terrain (secteur majoritairement masculin),
Réalisation d’une fresque de l’égalité en fil rouge.

L'ENJEU   
VINCI Énergies Grand Est compte 90 femmes opérationnelles sur 2400
collaborateurs. L’enjeu est de connecter, fédérer et accompagner les
femmes terrain du Hub Grand Est mais aussi de sensibiliser l'ensemble
des collaborateurs aux enjeux de l'égalité en créant l'initiative
"Connect'Est".

NOTRE RÉPONSE



RÉSEAU CONNECT’EST

LES RÉSULTATS 
"UNIS POUR RÉUSSIR ENSEMBLE".

 NOS ACTIONS:
Workshop sur-mesure avec une remise de note de
cadrage, 
Adaptation du poste selon l’évolution personnelle
(congé parental, rythme de vie avec les enfants),
Réseau composé de collaboratrices (vecteur de
solutions),
Création de contenus, 
Nomination d’un responsable “bonheur”,
Création de canaux de communication. 

+ de 90 femmes accompagnées



Envie d’en savoir plus sur notre création de réseaux sur
mesure pour fédérer les femmes de votre entreprise ?

Curieux de découvrir nos différents formats d’animations
et toutes les talkeuses inspirantes - demandez notre
catalogue de services !

Écrivez-nous
hello@curiosity-club.co

RENCONTRONS- NOUS ?

Simple volonté d’échanger sur les enjeux du secteur ?

Directrice du développement

VICTOIRE WATTINE


