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Fédérer le réseau d’ambassadrices du comité de pilotage
WO&MEN sur l’ensemble des territoires IDF de Suez. 

Accompagner Suez à faire le bilan et à analyser les activités déjà
existantes au sein du réseau ainsi que les perspectives pour 2024
du comité de pilotage WO&MEN. 

L'ENJEU   

NOTRE RÉPONSE



Nos actions :
Déploiement de notre méthodologie pour faire un
mapping concret des actions déjà menées et à venir
pour 2024 grâce à la méthode du speed boat 
Un moment inspirationnel sur le pouvoir du réseau pour
les femmes mais aussi les entreprises 

LES RÉSULTATS 
"DES ACTIONS CONCRÈTES  À MENER POUR 2024".

COMITÉ DE PILOTAGE WO&MEN DE SUEZ



Directrice du développement

Envie d’en savoir plus sur notre méthodologie d'animation des
comités de pilotage existants ? 

Curieux de découvrir nos différents formats d’animations
et toutes les talkeuses inspirantes - demandez notre
catalogue de services !

-

Écrivez-nous
hello@curiosity-club.co

RENCONTRONS- NOUS ?

VICTOIRE WATTINESimple volonté d’échanger sur les enjeux du secteur ?


